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1. Общие положения

В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» итоговая
аттестация выпускников, завершающих обучение по программам среднего
профессионального образования в колледже, является обязательной.

Программа государственной итоговой аттестации (далее ГИА) выпускников
по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
и оборудования разработана на основе:

 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации» (с изм. и доп. 08.08.2024 г. №329 ФЗ);

Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября 2021 г. №800
«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по
образовательным программам среднего профессионального образования» (в ред.
Приказов Минпросвещения РФ от 05.05.2022 N 311, от 19.01.2023 N 37, от 24.04.2024 N 272, от
22.11.2024 N 812)

 Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа
2022 г. №762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по образовательным программам среднего
профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 21 сентября 2022 г., регистрационный №70167);

 Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 23
августа 2017 г. № 816 «Об утверждении Порядка применения организациями,
осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения,
дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных
программ».

 Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 01.09.2022
г. №796 «О внесении изменений в федеральные государственные образовательные
стандарты среднего профессионального образования»;

 Федерального государственного образовательного стандарта,
утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации 14
апреля 2022 г. № 235 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 24 мая 2022 г., регистрационный № 68567) по специальности 35.02.16
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования;

 Профессионального стандарта №123 «Тракторист – машинист
сельскохозяйственного производства», Приказ Министерства труда и социальной
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защиты РФ от 04 июня 2014 г. № 362н, (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 3 июля 2014 г., регистрационный № 32956);

 Положения о проведении государственной итоговой аттестации по
образовательным программам среднего профессионального образования,

 Программа ГИА утверждается директором колледжа после обсуждения
на заседании педагогического совета с участием председателя ГЭК, после чего
доводится до сведения выпускников не позднее, чем за шесть месяцев до начала
ГИА.

Колледж использует необходимые для организации образовательной
деятельности средства обучения и воспитания при проведении ГИА выпускников.

Выпускникам и лицам, привлекаемым к проведению ГИА, во время ее
проведения запрещается иметь при себе и использовать средства связи, за
исключением случаев, когда лица могут пользоваться средствами связи
исключительно по вопросам служебной необходимости, в том числе в рамках
оказания необходимого содействия главному эксперту.

2. Паспорт программы государственной итоговой аттестации

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия
результатов освоения обучающимися образовательной программы по
специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и
оборудования соответствующим требованиям ФГОС СПО с учетом требований
регионального рынка труда, их готовность и способность решать
профессиональные задачи.

Задачи государственной итоговой аттестации:
– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников

современным требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС
СПО и регионального рынка труда;

– определение степени сформированности профессиональных компетенций,
личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на
рынке труда.

По результатам ГИА выпускнику по специальности 35.02.16 Эксплуатация и
ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования присваивается
квалификация: техник – механик.

ГИА выпускников не может быть заменена на оценку уровня их подготовки
на основе текущего контроля успеваемости и результатов промежуточной
аттестации.

Программа ГИА является частью ОПОП по программе подготовки
специалистов среднего звена и определяет совокупность требований к ГИА, в том
числе к содержанию, организации работы, оценочным материалам ГИА
выпускников по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт
сельскохозяйственной техники и оборудования.



Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к
выполнению видов деятельности, предусмотренных образовательной программой
(таблица 1), и демонстрировать результаты освоения образовательной программы
(таблица 2).

Таблица 1. Виды деятельности
Код и наименование

вида деятельности (ВД)
Код и наименование

профессионального модуля (ПМ),
в рамках которого осваивается ВД

1 2
В соответствии с ФГОС

ВД 01. Эксплуатация сельскохозяйственной
техники и оборудования

ПМ 01. Эксплуатация сельскохозяйственной
техники и оборудования

ВД 02. Ремонт сельскохозяйственной техники и
оборудования

ПМ.02. Ремонт сельскохозяйственной
техники и оборудования

Таблица 2. Перечень результатов, демонстрируемых выпускником
Оцениваемые виды

деятельности
Профессиональные компетенции

ВД 01. Эксплуатация ПК 1.1. Выполнять приемку, монтаж, сборку и обкатку новой
сельскохозяйственной сельскохозяйственной техники, оформлять соответствующие документы.
техники и ПК 1.2. Проводить техническое обслуживание сельскохозяйственной
оборудования техники при эксплуатации, хранении и в особых условиях эксплуатации,

в том числе сезонное техническое обслуживание
ПК 1.3. Выполнять настройку и регулировку почвообрабатывающих,
посевных, посадочных и уборочных машин, а также машин для внесения
удобрений, средств защиты растений и ухода за сельскохозяйственными
культурами.
ПК 1.4. Выполнять настройку и регулировку машин и оборудования для
обслуживания животноводческих ферм, комплексов и птицефабрик.
ПК 1.5. Выполнять настройку и регулировку рабочего и
вспомогательного оборудования тракторов и автомобилей.
ПК 1.6. Выполнять оперативное планирование работ по подготовке и
эксплуатации сельскохозяйственной техники.
ПК 1.7. Осуществлять подбор сельскохозяйственной техники и
оборудования для выполнения технологических операций, обосновывать
режимы работы, способы движения сельскохозяйственных машин по
полю.
ПК 1.8. Осуществлять выдачу заданий по агрегатированию трактора и
сельскохозяйственных машин, настройке агрегатов и самоходных
машин.
ПК 1.9. Осуществлять контроль выполнения ежесменного технического
обслуживания сельскохозяйственной техники, правильности
агрегатирования и настройки машинно-тракторных агрегатов и
самоходных машин, оборудования на заданные параметры работы, а
также оперативный контроль качества выполнения механизированных
операций.



ПК 1.10. Осуществлять оформление первичной документации по
подготовке к эксплуатации и эксплуатации сельскохозяйственной
техники и оборудования, готовить предложения по повышению
эффективности ее использования в организации.

ВД 02. Ремонт ПК 2.1. Выполнять обнаружение и локализацию неисправностей
сельскохозяйственной сельскохозяйственной техники, а также постановку
техники и сельскохозяйственной техники на ремонт.
оборудования ПК 2.2. Проводить диагностирование неисправностей

сельскохозяйственной техники и оборудования.
ПК 2.3. Определять способы ремонта (способы устранения
неисправности) сельскохозяйственной техники в соответствии с ее
техническим состоянием и ресурсы, необходимые для проведения
ремонта.
ПК 2.4. Выполнять восстановление работоспособности или замену
детали (узла) сельскохозяйственной техники.
ПК 2.5. Выполнять оперативное планирование выполнения работ по
техническому обслуживанию и ремонту сельскохозяйственной техники и
оборудования.
ПК 2.6. Осуществлять выдачу заданий на выполнение операций в рамках
технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники и
оборудования, на постановку на хранение (снятие с хранения)
сельскохозяйственной техники и оборудования.
ПК 2.7. Выполнять контроль качества выполнения операций в рамках
технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники и
оборудования.
ПК 2.8. Осуществлять материально-техническое обеспечение
технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники в
организации.
ПК 2.9. Выполнять работы по обеспечению государственной регистрации
и технического осмотра сельскохозяйственной техники.
ПК 2.10. Оформлять документы о проведении ремонта
сельскохозяйственной техники и оборудования. составлять техническую
документацию на списание сельскохозяйственной техники, непригодной
к эксплуатации, готовить предложения по повышению эффективности
технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники и
оборудования в организации.

3. Структура, содержание и условия допуска к государственной итоговой
аттестации

3.1. Формы государственной итоговой аттестации

Выпускники, освоившие программу по специальности 35.0216 Эксплуатация
и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования сдают ГИА в
форме демонстрационного экзамена профильного уровня и защиты дипломного
проекта.

К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической
задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или
индивидуальный учебный план.



Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения
выпускником материала, предусмотренного образовательной программой по
специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и
оборудования, и степени сформированности профессиональных умений и навыков
путем проведения независимой экспертной оценки выполненных выпускником
практических заданий в условиях реальных или смоделированных
производственных процессов.

Дипломный проект направлен на систематизацию и закрепление знаний
выпускника по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт
сельскохозяйственной техники и оборудования, а также определение уровня
готовности выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности.

Дипломный проект предполагает самостоятельную подготовку
выпускником проекта, демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках
выбранной темы, а также сформированность его профессиональных умений и
навыков. Тематика дипломных проектов определяется предметно-цикловой
комиссией.

Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта, в том
числе предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее
разработки для практического применения.

Тема дипломного проекта должна соответствовать содержанию одного или
нескольких профессиональных модулей, входящих в образовательную программу
среднего профессионального образования.

Перечень тем дипломных проектов для специальности 35.02.16
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования
представлен.

3.2. Объем времени и сроки подготовки и проведения ГИА
Согласно ФГОС в учебном плане на государственную итоговую аттестацию по

специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники
оборудования отводится 6 недель (216 часов).

Сроки, отводимые на выполнение дипломного проекта выпускников по
специальности 108 часов.
Сроки защиты дипломных проектов 36 часов.
Демонстрационный экзамен 72 часа



3.3. Создание государственной экзаменационной комиссии
В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками,

имеющей государственную аккредитацию образовательной программы среднего
профессионального образования по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт
сельскохозяйственной техники и оборудования, соответствующей требованиям
ФГОС СПО, Государственная итоговая аттестация проводится государственной
экзаменационной комиссией (далее - ГЭК), создаваемой Колледжем.

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует
деятельность ГЭК, обеспечивает единство требований, предъявляемых к
выпускникам.

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на
следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) по представлению Колледжа
Министерством образования и науки Республики Башкортостан, в ведении которого
соответственно находится образовательная организация.

Председателем ГЭК утверждается лицо, не работающее в Колледже, из числа:
 руководителей или заместителей руководителей организаций,

осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники

 представителя работодателя
- Заместитель директора Колледжа является заместителем председателя ГЭК.

Состав ГЭК утверждается приказом директора Колледжа и действует в течение
одного календарного года. В состав ГЭК входят председатель ГЭК, заместитель
председателя ГЭК и члены ГЭК.

ГЭК формируется из числа педагогических работников Колледжа, лиц,
приглашенных из сторонних организаций, в том числе представителей организаций-
партнеров, направление деятельности которых соответствует области
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники.

3.4. Требования к проведению демонстрационного экзамена
профильного уровня
Демонстрационный экзамен профильного уровня по специальности «Эксплуатация
сельскохозяйственных машин » проводится по решению Колледжа на основании
заявлений выпускников на основе требований к результатам освоения
образовательных программ среднего профессионального образования, установленных
в соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, заявленные
организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров
соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о
сетевой форме реализации образовательных программ и (или) договора о
практической подготовке обучающихся (далее - организации-партнеры).

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается
экспертная группа из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и
обладающих профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере,



соответствующей специальности среднего профессионального образования, по
которой проводится демонстрационный экзамен.

Экспертная группа создается по специальности 35.02.16 Эксплуатация и
ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования, по которой проводится
демонстрационный экзамен.

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа
экспертов, включенных в состав ГЭК. Главный эксперт организует и контролирует
деятельность возглавляемой экспертной группы, обеспечивает соблюдение всех
требований к проведению демонстрационного экзамена и не участвует в оценивании
результатов демонстрационного экзамена.

Участники ДЭ дают письменное согласие (заявление) на обработку
персональных данных.

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится с
использованием единых оценочных материалов, включающих в себя конкретные
комплекты оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания.

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую
задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме
реального времени.

КОД для проведения демонстрационного экзамена профильного уровня
разрабатываются оператором, а именно ФГБОУ ДПО «Институт развития
профессионального образования» (далее – ИРПО) с участием организаций-партнеров,
а также отраслевых и профессиональных сообществ. После завершения разработки
документации Министерство просвещения Российской Федерации обеспечивает
размещение готовых КОД на официальном сайте ИРПО, не позднее 1 октября года,
предшествующего проведению ГИА.

3.5. Подготовка Дипломного проекта

Дипломный проект направлен на систематизацию и закрепление знаний выпускника
по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к
самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект подготовку
(написание) выпускником проекта, демонстрирующего уровень знаний выпускника в
рамках выбранной темы, а также сформированность его профессиональных умений и
навыков.
Основными задачами выполнения ДП выступают:
 закрепление, углубление компетенций, теоретических знаний и
практических умений обучающихся, их применение в профессиональной деятельности;
 развитие умений самостоятельной работы с научными и научно- методическими
информационными источниками, творческой инициативы обучающихся;
 развитие умений структурированного и стилистически грамотного изложения
материала, убедительного обоснования выводов, практических рекомендаций;
 выявление подготовленности обучающихся к самостоятельной творческой

деятельности по избранной специальности;
 формирование ценностного отношения к профессиональной деятельности;
 определение соответствия знаний, умений навыков выпускников современным

требованиям рынка труда;
- определение степени сформированности профессиональных компетенций;



 приобретение опыта взаимодействия выпускников с потенциальными
работодателями.
Требования к ДП доводятся до обучающихся в процессе изучения
общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей. Обучающиеся
должны быть ознакомлены с содержанием, методикой выполнения ДП и критериями
оценки результатов защиты не менее чем за шесть месяцев до начала ГИА.

Для выполнения дипломного проекта выпускнику назначается руководитель и
при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую
поддержку.

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов, назначение
руководителей осуществляется приказом директора Колледжа.
За каждым руководителем закрепляется не более 8 обучающихся.

В соответствии с утвержденной темой руководитель дипломного проекта
разрабатывает дипломное задание по установленной форме, подписывает его,
утверждает у заместителя директора по учебной работе и выдает обучающемуся не
позднее, чем за две недели до начала преддипломной практики.

Руководитель дипломного проекта проводит консультации, где разъясняет
назначение, задачи, структуру, объем, принципы разработки и оформления, примерное
распределение времени на выполнение отдельных частей дипломного проекта,
проверяет результаты расчетов.
Основными функциями руководителя дипломного проекта являются:

 разработка и выдача дипломного задания;
 разработка совместно с обучающимися плана подготовки дипломного проекта;
 консультирование по вопросам содержания и последовательности

выполнения дипломного проекта;
 оказание помощи студенту в подборе необходимых источников информации;
 контроль хода выполнения дипломного проекта;

 оказание помощи (консультирование обучающегося) в подготовке доклада для
защиты дипломного проекта;

 проверка дипломного проекта и предоставление письменного отзыва.
По завершении обучающимся подготовки ДП руководитель проверяет качество
работы, подписывает проект и вместе с заданием и своим письменным отзывом
передает заместителю директора по учебной работе.
В отзыве руководитель дипломного проекта дает балльную оценку работы студента
над дипломным проектом по указанным критериям, которые отражают соблюдение
графика выполнения ДП, отношение обучающегося к процессу дипломного
проектирования, а также степень самостоятельности обучающегося и т.д.

Заканчивается отзыв заключением руководителя о возможности (невозможности)
допуска дипломного проекта к защите.

Внесение изменений в дипломный проект после получения отзыва не
допускается.

Заместитель директора по учебной работе после ознакомления с отзывом
руководителя и рецензией решает вопрос о допуске обучающегося к защите.



4. Организация и порядок проведения государственной итоговой
аттестации

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по
образовательной программе среднего профессионального образования (далее
соответственно - Порядок, ГИА) по специальности 35.02.16 Эксплуатация и
ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования, устанавливает правила
организации и проведения в ГБПОУ Аургазинский многопрофильный колледж
ГИА студентов.

4.1. Процедура проведения ДЭ
В подготовительный день главный эксперт получает задание

демонстрационного экзамена в цифровой системе оценивания.
Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов

оценочной документации, включенных Колледжем в Программу ГИА.
Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день,

предшествующий дню начала демонстрационного экзамена.
Колледж обеспечивает необходимые технические условия для обеспечения

заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК,
членов экспертной группы. Демонстрационный экзамен проводится в центре
проведения демонстрационного экзамена (далее - центр проведения экзамена),
представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с
комплектом оценочной документации.

Центр проведения экзамена располагается на территории Колледжа.
Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в
составе экзаменационных групп
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Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала
проведения демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в
составе экзаменационных групп, планируемая продолжительность проведения
демонстрационного экзамена, технические перерывы в проведении
демонстрационного экзамена определяются планом проведения
демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с Колледжем не
позднее чем за двадцать календарных дней до даты проведения
демонстрационного экзамена.

Колледж знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена
выпускников, сдающих демонстрационный экзамен и лиц, обеспечивающих
проведение демонстрационного экзамена в срок не позднее чем за пять рабочих
дней до даты проведения экзамена.
Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для
проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать проведение
демонстрационного экзамена в соответствии с комплектом оценочной
документации.
Центр проведения экзамена может быть дополнительно обследован оператором
на предмет соответствия условиям, установленным комплектом оценочной
документации, в том числе в части наличия расходных материалов.
Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного
экзамена главным экспертом проводится проверка готовности центра
проведения экзамена в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а
также технического эксперта, назначаемого организацией, на территории
которой расположен центр проведения экзамена, ответственного за соблюдение
установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности.
Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена,
распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке
выполнения заданий демонстрационного экзамена, а также распределение
рабочих мест между выпускниками с использованием способа случайной
выборки. Результаты распределения обязанностей между членами экспертной
группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются
главным экспертом в соответствующих протоколах.
Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством
главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения
демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной медицинской
помощи в центре проведения экзамена. Факт ознакомления отражается главным
экспертом в протоколе распределения рабочих мест.
Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов
экспертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасности
производства.
В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена
присутствуют:
а) руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе
которой организован центр проведения экзамена;



б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы;
в) члены экспертной группы;
г) главный эксперт;
д) представители организаций-партнеров (по согласованию с колледжем);
е) выпускники;
ж) технический эксперт;
з) представитель образовательной организации, ответственный за
сопровождение выпускников к центру проведения экзамена (при
необходимости);
и) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из
числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов,
инвалидов (далее - тьютор (ассистент);
к) организаторы, назначенные образовательной организацией из числа
педагогических работников, оказывающие содействие главному эксперту в
обеспечении соблюдения всех требований к проведению демонстрационного
экзамена.
В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в центре
проведения экзамена лиц, указанных в настоящем пункте, решение о
проведении демонстрационного экзамена принимается главным экспертом, о
чем главным экспертом вносится соответствующая запись в протокол
проведения демонстрационного экзамена.
Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным
экспертом на основании документов, удостоверяющих личность.
В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена
могут присутствовать:
а) должностные лица органа исполнительной власти субъекта Российской
Федерации, осуществляющего управление в сфере образования (по решению
указанного органа);
б) представители оператора (по согласованию с колледжем);
в) медицинские работники (на территории которой располагается центр
проведения демонстрационного экзамена);
г) представители организаций-партнеров
Указанные в настоящем пункте лица присутствуют в центре проведения
экзамена в день проведения демонстрационного экзамена на основании
документов, удостоверяющих личность.
Вышеуказанные лица обязаны:
соблюдать установленные требования по охране труда и производственной
безопасности, выполнять указания технического эксперта по соблюдению
указанных требований;
пользоваться средствами связи исключительно по вопросам служебной
необходимости, в том числе в рамках оказания необходимого содействия
главному эксперту;
не мешать и не взаимодействовать с выпускниками при выполнении ими
заданий, не передавать им средства связи и хранения информации, иные
предметы и материалы.



Добровольцы (волонтеры) взаимодействуют с выпускниками в соответствии с
условиями, установленными комплектом оценочной документации.
Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за ходом
проведения демонстрационного экзамена и вправе сообщать главному эксперту
о выявленных фактах нарушения Порядка.
Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения заданий
демонстрационного экзамена самостоятельно.
Главный эксперт вправе давать указания по организации и проведению
демонстрационного экзамена, обязательные для выполнения лицами,
привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, и выпускникам,
удалять из центра проведения экзамена лиц, допустивших грубое нарушение
требований Порядка, требований охраны труда и безопасности производства, а
также останавливать, приостанавливать и возобновлять проведение
демонстрационного экзамена при возникновении необходимости устранения
грубых нарушений требований Порядка, требований охраны труда и
производственной безопасности.
Главный эксперт может делать заметки о ходе демонстрационного экзамена.
Главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до
окончания демонстрационного экзамена, осуществлять контроль за
соблюдением лицами, привлеченными к проведению демонстрационного
экзамена, выпускниками требований Порядка.

При привлечении медицинского работника, Колледж обязан организовать
помещение, оборудованное для оказания первой помощи и первичной медико-
санитарной помощи.

Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за
ходом проведения демонстрационного экзамена и вправе сообщать
главному эксперту о выявленных фактах нарушения Порядка.

Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения
заданий демонстрационного экзамена самостоятельно.

Главный эксперт вправе давать указания по организации и
проведению демонстрационного экзамена, обязательные для выполнения
лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, и
выпускникам, удалять из центра проведения экзамена лиц, допустивших
грубое нарушение требований Порядка, требований охраны труда и
безопасности производства, а также останавливать, приостанавливать и
возобновлять проведение демонстрационного экзамена при возникновении
необходимости устранения грубых нарушений требований Порядка,
требований охраны труда и производственной безопасности.

Главный эксперт может делать заметки о ходе демонстрационного
экзамена. Главный эксперт обязан находиться в центре проведения

экзамена до окончания демонстрационного экзамена, осуществлять
контроль за соблюдением лицами, привлеченными к

проведению демонстрационногоэкзамена,
выпускниками требований Порядка.

При привлечении медицинского работника, Колледж обязан организовать



помещение, оборудованное для оказания первой помощи и первичной медико-
санитарной помощи.

Технический эксперт вправе:
наблюдать за ходом проведения демонстрационного экзамена;
давать разъяснения и указания лицам, привлеченным к проведению
демонстрационного экзамена, выпускникам по вопросам соблюдения
требований охраны труда и производственной безопасности;
сообщать главному эксперту о выявленных случаях нарушений лицами,
привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, выпускниками
требований охраны труда и требований производственной безопасности, а
также невыполнения такими лицами указаний технического эксперта,
направленных на обеспечение соблюдения требований охраны труда и
производственной безопасности;
останавливать в случаях, требующих немедленного решения, в целях охраны
жизни и здоровья лиц, привлеченных к проведению демонстрационного
экзамена, выпускников действия выпускников по выполнению заданий,
действия других лиц, находящихся в центре проведения экзамена с
уведомлением главного эксперта.
Представитель колледжа располагается в изолированном от центра проведения
экзамена помещении.
Колледж обязана не позднее чем за один рабочий день до дня проведения
демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии в
проведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента).
Выпускники вправе:
пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходимыми
материалами, средствами обучения и воспитания в соответствии с
требованиями комплекта оценочной документации, задания
демонстрационного экзамена;
получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и
бесперебойной эксплуатации оборудования центра проведения экзамена;
получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном носителе;
Выпускники обязаны:
во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не иметь
при себе средства связи, носители информации, средства ее передачи и
хранения, если это прямо не предусмотрено комплектом оценочной
документации;
во время проведения демонстрационного экзамена использовать только
средства обучения и воспитания, разрешенные комплектом оценочной
документации;
во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с
другими выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в центре
проведения экзамена, если это не предусмотрено комплектом оценочной
документации и заданием демонстрационного экзамена.
Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием



которых осуществляется в специально отведенном для этого помещении
согласно плану проведения демонстрационного экзамена за пределами центра
проведения экзамена.
Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии
обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и
производственной безопасности.
В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный
эксперт ознакамливает выпускников с заданиями, передает им копии заданий
демонстрационного экзамена.
После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники
занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения
рабочих мест.
После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению
демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с
требованиями охраны труда и производственной безопасности, главный
эксперт объявляет о начале демонстрационного экзамена.
Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе
проведения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по
каждой экзаменационной группе.
После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена
выпускники приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена.
Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении
выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного
экзамена, требований охраны труда и производственной безопасности, а также
с соблюдением принципов объективности, открытости и равенства
выпускников.
Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами
видеонаблюдения, позволяющими осуществлять видеозапись хода проведения
демонстрационного экзамена.
Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в случае
осуществления видеозаписи подлежат хранению в образовательной
организации не менее одного года с момента завершения демонстрационного
экзамена.
Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания
демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в
протоколе проведения демонстрационного экзамена.
В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица,
привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или
присутствующего в центре проведения экзамена, главным экспертом
составляется акт об удалении. Результаты ГИА. выпускника, удаленного из
центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник
признается ГЭК не прошедшим ГИА по неуважительной причине.
Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения
задания демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут
до окончания времени выполнения задания.



После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий
выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий
демонстрационного экзамена.
Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением работ
выпускниками в соответствии с требованиями производственной безопасности
и требованиями охраны труда.
Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания
досрочно, уведомив об этом главного эксперта.
Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена
подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с
требованиями комплекта оценочной документации и задания
демонстрационного экзамена.
По решению ГЭК результаты демонстрационного экзамена, проведенного при
участии оператора, в рамках промежуточной аттестации по итогам освоения
профессионального модуля по заявлению выпускника могут быть учтены при
выставлении оценки по итогам ГИА в форме демонстрационного экзамена

4.2. Процедура защиты дипломного проекта .
К защите дипломного проекта допускаются лица, завершившие

полный курс обучения по основной профессиональной образовательной
программе по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт
сельскохозяйственной техники и оборудования и успешно прошедшие все
предшествующие аттестационные испытания, предусмотренные учебным
планом в соответствии с ФГОС СПО.

Вопрос о допуске дипломного проекта к защите рассматривается на
заседании педагогического совета, готовность к защите определяется
заместителем директора колледжа по учебной работе.

На заседание государственной экзаменационной комиссии
предоставляются следующие материалы:

 дипломные проекты;
 приказ директора Колледжа о допуске студентов к государственной

итоговой аттестации;

 приказ директора Колледжа о закреплении тем и
руководителей дипломных проектов;

 приказ директора колледжа о составе государственной экзаменационной,
апелляционной комиссии;

 сведения об успеваемости студентов за весь период обучения;
 зачетные книжки студентов;
 книга протоколов заседания государственной экзаменационной комиссии;
 письменный отзыв на дипломный проект;

На защиту ДП отводится до 30 минут академического часа на одного
обучающегося.

Процедура защиты устанавливается председателем ГЭК по согласованию
с членами ГЭК и, как правило, включает доклад обучающегося (не более 10-15



минут), чтение отзыва, вопросы членов комиссии, ответы обучающегося.
Может быть предусмотрено выступление руководителя ДП, а также

рецензента, если он присутствует на заседании ГЭК.
Во время доклада обучающийся использует подготовленный наглядный

материал, иллюстрирующий основные положения ДП.

5. Критерии оценки уровня и качества подготовки обучающихся
Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок:
"отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" - и
объявляются в тот же день после оформления протоколов заседаний ГЭК.
Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного
экзамена осуществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе
в соответствии с требованиями комплекта оценочной документации,
применяется переводная шкала баллов ДЭ в оценку
Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена,
который подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается
главным экспертом после завершения экзамена для экзаменационной группы.
При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную
группу, присутствие других лиц запрещено.
Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом
протокол проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для
выставления оценок по итогам ГИА.
Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на
хранение в колледж в составе архивных документов.
Статус победителя, призера финала чемпионата по профессиональному
мастерству "Профессионалы" и финала чемпионата высоких технологий по
профилю осваиваемой образовательной программы среднего
профессионального образования засчитывается выпускнику в качестве оценки
"отлично" по демонстрационному экзамену в рамках проведения ГИА по
данной образовательной программе среднего профессионального образования.

Условием учета результатов, полученных в конкурсных процедурах,
является признанное ГБПОУ Аургазинский многопрофильный колледж
содержательное соответствие компетенции регионального чемпионата
«Профессионалы» результатам освоения образовательной программы в
соответствии с ФГОС СПО, а также отсутствие у студента академической
задолженности.
В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него
причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе,
или по заявлению такого выпускника ГЭК принимается решение об
аннулировании результатов ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не
прошедшим ГИА по уважительной причине.
Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством
голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии
председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос



председательствующего на заседании ГЭК является решающим.
Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается
председателем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем
ГЭК и хранится в архиве колледжа.
Оценивание качества написания студентом дипломной работы проводится на
основе анализа текста дипломной работы на соответствие содержательным
требованиям:

- титульный лист;
- задание на выполнение дипломного проекта;
- содержание;
- введение;
- основная часть (общая, практическая и организационно- экономическая части);
- заключение;
- список использованных источников;
- приложения.

Содержание дипломного проекта должно соответствовать названию ее
темы.

В ней должны быть рассмотрены все проблемы и вопросы,
предусмотренные индивидуальным заданием на выполнение работы.

Титульный лист является первым листом дипломного проекта и
заполняется по форме.

Задание на дипломный проект помещается на второй и третьей странице
работы. В задании указываются вопросы, требующие разработки, номер и дата
приказа по утверждению темы, календарный план работы. Задание на ДП
должно быть выдано до начала преддипломной практики.
Содержание включает наименование всех разделов, подразделов и пунктов
(если они имеют наименование) с указанием номеров страниц, на которых
размещается начало материала разделов, подразделов и пунктов.

Введение. Это вступительная часть дипломной проекта, в которой
рассматриваются:

актуальность исследования (через выявление проблемы), объект
исследования, предмет исследования, формулируются цель и задачи,
описываются методы исследования, предполагаемый результат. Указывается
вид (виды) профессиональной деятельности, в рамках которого (которых)
проводится исследование, соответствующие ему (им) профессиональные
компетенции, в соответствие с темой, а также наименование предприятия, на
базе которого выполнена выпускная квалификационная работа (при наличии),
и общие компетенции. Объем введения не должен превышать 10% от общего
объема ДП.

Общая часть. Целесообразно начать с характеристики объекта и предмета
исследования. По возможности оценить степень изученности исследуемой
проблемы, рассмотреть вопросы, теоретически и практически решенные, и
дискуссионные, по-разному освещаемые в научной литературе, и обязательно
высказать свою точку зрения.

Практическая часть. В этом разделе на основе методики анализа



исследуется состояние проблемы и предлагается ее практическое решение.
Материалами для анализа может быть служебная документация, изученная во
время прохождения преддипломной практики.

Опираясь на выводы по результатам анализа, аргументируется выбор
методики разработки работы и приводится ее теоретическое обоснование.

Организационно-экономическая часть. В данном разделе рассматривается
экономическая сторона ДП - ожидаемая экономическая эффективность и
стоимость разработки работы.

Оценка дипломного проекта на соответствие содержательным
требованиям находит свое отражение в отзыве руководителя дипломного
проекта.

При определении окончательной оценки по защите дипломного проекта
учитываются: качество устного доклада выпускника, свободное владение
материалом дипломной работы, глубина и точность ответов на вопросы, отзыв
руководителя.
Критерии оценки защиты дипломного проекта:

Оценка «отлично» выставляется за работу, содержащую глубокое,
логичное и полное раскрытие темы, отличающуюся самостоятельностью,
знанием теоретического материала, опирающуюся на практический опыт
студентов. Оформление работы полностью соответствует предъявляемым
требованиям. Работа имеет положительный отзыв руководителя. При ее защите
обучающийся показывает глубокое знание темы, свободно ориентируется в
материале, использует наглядные пособия.
Оценка «хорошо» выставляется за работу, содержащую
последовательное изложение основных вопросов темы, понимание
теоретического и практического материала. Работа отличается достаточной
обоснованностью выводов и обобщений, но содержит неточности в изложении
материала. Оформление работы полностью соответствует предъявляемым
требованиям. Работа имеет положительный отзыв руководителя. При ее защите
обучающийся показывает знание темы, ориентируется в материале без особых
затруднений, использует наглядные пособия.

Оценка «удовлетворительно» выставляется за работу, в основном,
раскрывающую содержание темы, которая отличается схематичностью,
нарушением последовательности, отдельными неточностями в изложении.
Работа недостаточно грамотна. В отзыве руководителя имеются замечания по
содержанию работы, ошибки в расчетах или имеются замечания к оформлению
дипломной работы. При защите работы обучающийся проявляет неуверенность,
показывает слабое знание вопросов темы.

Оценка «неудовлетворительно» выставляется за работу, которая не носит
элементы исследовательского характера, имеет поверхностно изложенный
материал темы, отсутствуют практические расчеты, работа не отвечает
требованиям, изложенным в методических указаниях. В отзыве руководителя
имеются серьезные критические замечания по содержанию работы. При ее
защите обучающийся проявляет неуверенность, затрудняется отвечать на
вопросы комиссии по теме исследования.



При оценке дипломного проекта руководителем «неудовлетворительно»,
проект к защите не представляется.



Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не
явившимся по уважительной причине для прохождения одного из аттестационных
испытаний, предусмотренных формой ГИА (далее - выпускники, не прошедшие ГИА
по уважительной причине), предоставляется возможность пройти ГИА, без отчисления
из образовательной организации.
Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не
явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - выпускники), не
прошедшие ГИА по неуважительной причине) и выпускники, получившие на ГИА
неудовлетворительные результаты, могут быть допущены колледжем для повторного
участия в ГИА не более двух раз.
Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные колледжем сроки, но
не позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником, не прошедшим
ГИА по уважительной причине.
Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники,
получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из колледжа и
проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые.
Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине,
и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты,
восстанавливаются в колледже на период времени, установленный колледжем
самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным графиком для
прохождения ГИА.

6. Порядок апелляции и пересдачи государственной итоговой аттестации

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию
письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с
результатами ГИА (далее - апелляция).
Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию
колледжа.
Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИА, в
том числе до выхода из центра проведения экзамена.
Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего
рабочего дня после объявления результатов ГИА.
Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с
момента ее поступления.
Состав апелляционной комиссии утверждается колледжем одновременно с
утверждением состава ГЭК.
Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не менее
пяти членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из числа
педагогических работников колледжа, не входящих в данном учебном году в состав
ГЭК. Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа
руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих
образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной
деятельности, к которой готовятся выпускники, представителей организаций-



партнеров или их объединений, включая экспертов, при условии, что направление
деятельности данных представителей соответствует области профессиональной
деятельности, к которой готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит
в состав ГЭК.
Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не
менее двух третей ее состава.
На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей
ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме демонстрационного
экзамена.
При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению председателя
апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также
привлечены члены экспертной группы, технический эксперт.
По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной
комиссии может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно
посредством предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной
комиссией вопросам.
Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении
апелляции.
С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей
(законных представителей).
Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие личность.
Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.
При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия
устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из
следующих решений:
об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка не
подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА;
об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных
нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА.
В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с
чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня
передается в ГЭК для реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику
предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные
колледжем без отчисления такого выпускника из образовательной организации в срок
не более четырех месяцев после подачи апелляции.
В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными
при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее
следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в
апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, протокол проведения
демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника (при их наличии),
результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, видеозаписи хода проведения
демонстрационного экзамена (при наличии).
В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными
при защите дипломного проекта, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня
с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию дипломный
проект, протокол заседания ГЭК.
В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА



апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении
результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата
ГИА. Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня
передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии является основанием для
аннулирования ранее выставленных результатов ГИА выпускника и выставления
новых результатов в соответствии с мнением апелляционной комиссии.
Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При
равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной
комиссии является решающим.
Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию
выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии.
Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не
подлежит.
Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается
председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной комиссии и
хранится в архиве колледжа.

7. Особенности проведения государственной итоговой аттестации для
выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья,

детей-инвалидов и инвалидов

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и
выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния
здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности).
При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований:
проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здоровья,
выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с
выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не
создает трудностей для выпускников при прохождении ГИА;
присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, ассистента,
оказывающих выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их
индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и
оформить задание, общаться с членами ГЭК, членами экспертной группы);
пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохождении
ГИА с учетом их индивидуальных особенностей;
обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории,
туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях
(наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии
лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных
кресел и других приспособлений).
Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих
требований в зависимости от категорий выпускников с ограниченными
возможностями здоровья, выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов:
а) для слепых:
задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект оценочной
документации, задания демонстрационного экзамена оформляются рельефно-



точечным шрифтом по системе Брайля или в виде электронного документа,
доступного с помощью компьютера со специализированным программным
обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом;
письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом по системе
Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для
слепых, или надиктовываются ассистенту;
выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется комплект
письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом
Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых;
б) для слабовидящих:
обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;
выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется
увеличивающее устройство;
задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения государственной
аттестации оформляются увеличенным шрифтом;
в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи:
обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования,
при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального
пользования;
по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной форме;
г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми нарушениями
двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей):
письменные задания выполняются на компьютере со специализированным
программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;
по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной форме;
д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и
выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные специальные
условия проведения ГИА в соответствии с рекомендациями психолого-медико-
педагогической комиссии (далее - ПМПК), справкой, подтверждающей факт
установления инвалидности, выданной федеральным государственным учреждением
медико-социальной экспертизы (далее – справка)

86. Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних
выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в колледж письменное
заявление о необходимости создания для них специальных условий при проведении
ГИА с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды -
оригинала или заверенной копии справки, а также копии рекомендаций ПМПК при
наличии.
8. Хранение результатов государственной итоговой аттестации

Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена подлежат хранению
в Колледже не менее одного года с момента завершения демонстрационного экзамена.

Выполненные дипломные проекты хранятся после их защиты в в архиве ГБПОУ
Аургазинский многопрофильный колледж.
Списание ДП оформляется соответствующим актом.

Лучшие ДП, представляющие учебно-методическую ценность, могут быть
использованы в качестве учебных пособий в кабинетах и лабораториях колледжа.
Программа ГИА размещается на официальном сайте ГБПОУ



Аургазинский многопрофильный колледж за шесть месяцев до даты проведения
государственной итоговой аттестации

Перечень тем дипломных проектов для специальности 35.02.16 Эксплуатация и
ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования
1. Проект модернизации участка технического обслуживания тракторов в ремонтной мастерской
фермерского хозяйства.
2. Совершенствование системы планирования технического обслуживания тракторов с разработкой
технологии диагностирования неисправностей рулевого управления трактора К-744.
3. Рациональная организация технического обслуживания тракторов с разработкой технологии
диагностирования неисправностей гидравлической системы трактора.
4. Оптимизация процесса технического обслуживания тракторов с разработкой технологии
восстановления рабочих органов почвообрабатывающих машин.
5. Оптимизация процесса технического обслуживания с/х техники с разработкой технологии
ремонта рабочих органов культиваторов.
6. Оптимизация процесса технического обслуживания с/х техники с разработкой технологии ремонта
жатки комбайна в ремонтном подразделении предприятия.
7. Рациональная организация технического обслуживания с/х техники с разработкой технологии
ремонта молотильного аппарата зерноуборочного комбайна.
8. Совершенствование организации технического обслуживания с/х техники с разработкой
технологии обслуживания и ремонта системы очистки зерноуборочного комбайна.
9. Рациональное планирование технического обслуживания с/х техники с разработкой технологии
обслуживания зерновых сеялок.
10. Совершенствование технологии механизированных работ по возделыванию кукурузы на зерно с
разработкой комплекса по уходу за посевами в весеннее – летний период.
11. Совершенствование технологии механизированных работ по возделыванию подсолнечника с
разработкой посевного комплекса в весеннее - летний период.
12. Совершенствование технологии механизированных работ по возделыванию озимой пшеницы с
разработкой посевного комплекса в осенний период.
13. Усовершенствование технологии механизированных работ по возделыванию и уборке кукурузы
на силос.
14. Проектирование системы машин для возделывания и уборки подсолнечника с разработкой
уборочного комплекса.
15. Проектирование системы машин для возделывания и уборки ячменя с разработкой уборочного
комплекса.
16. Проектирование системы машин для основной и предпосевной обработки почвы под посев
сахарной свеклы
17. Проектирование системы машин для заготовки сена из многолетних трав с разработкой
уборочного комплекса.
18. Проектирование системы машин для заготовки сенажа с разработкой уборочного комплекса.
19. Проект механизации производственных процессов на ферме крупного рогатого скота с
разработкой линии доения.
20. Организация технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники
21. Проект организации технического обслуживания и ремонта колесных тракторов
22. Подбор системы машин для возделывания и уборки картофеля с разработкой операционно-
технологической карты посадки
23. Подбор системы машин для возделывания и уборки сахарной свеклы с разработкой операци-
онно- технологической карты посева
24. Подбор системы машин для возделывания и уборки многолетних трав с разработкой
операционно- технологической карты процесса заготовки сена с прессованием
25. Подбор системы машин для возделывания и уборки озимой ржи с разработкой операционно-
технологической карты лущения стерни
26. Внедрение интенсивной технологии возделывания яровых культур
27. Внедрение передовых методов при возделывании и уборки многолетних трав на сенаж



28. Проект организации технического обслуживания и текущего ремонта автомобилей с разработкой
технологии проведения технического обслуживания ТО-2 автомобилей ГАЗ-САЗ-35071
29 Организация технического обслуживания и ремонта машинно- тракторного парка с разработкой
технологии проведения второго технического обслуживания (ТО- 2) автомобиля ГАЗ-NЕХТ- 279962
30 Организация технического обслуживания и ремонта тракторов с разработкой пункта технического
обслуживания и диагностирования двигателя Д-245
31. Организация технического обслуживания и ремонта автомобилей с разработкой технологии
проведения технического обслуживания ТО-1 автомобиля КАМАЗ-5320
32.Проект пункта технического обслуживания тракторовМТЗ-1221 с разработкой технологии
проведения технического обслуживания ТО-2
33. Современные средства диагностики в процессе ТО и ремонта в хозяйстве.
34. ТО и диагностирование неисправностей с/х машин и механизмов, ремонт отдельных
деталей и узлов МТП хозяйства.
35. ТО и диагностирование неисправностей с/х машин и механизмов, ремонт отдельных
деталей и узлов МТП хозяйства.
36. Обеспечение экологической безопасности технологического оборудования.
37. Государственный надзор за эксплуатацией оборудования.
38. Подбор системы машин для возделывания и уборки капусты с разработкой операционной
технологии междурядной обработки
39. Подбор системы машин для возделывания и уборки яровой пшеницы с разработкой
операционной технологии ранневесенней подкормки
40. Организация технического обслуживания и ремонта машинно-тракторного парка с разработкой
пункта технического обслуживания тракторов.



Образец титульного листа дипломного проекта
Министерство образования и науки Республики Башкортостан

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
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ФИО обучающегося: Иванов Сергей Викторович
Специальность 35.02.16
Руководитель: Васильев Иван Петрович преподаватель

Отзыв руководителя
на дипломный проект

на тему:__________________________________________________________

Критерии
оценки

Индикатор отметить

Актуальность
выбранной
темы,
обоснованнос
ть
значимости
проблемы для
объекта
исследования

В работе четко обоснована актуальность темы ДП с точки зрения
значимости проблемы исследования. Формулировки точные и
аргументированные.
В работе недостаточно полно обоснована актуальность темы ДП
и значимость проблемы исследования. Допускаются отдельные
недочеты в формулировках
Актуальность темы ДП обоснована не точно. Значимость
проблемы исследования сформулирована фрагментарно
В работе не обоснована актуальность проблемы.

Теоретическа
я и
практическая
значимость
исследования

В работе обоснована теоретическая значимость исследования,
отражена его связь с задачами профессиональной деятельности.
Работа содержит рекомендации по использованию результатов
проведенного исследования на практике
В работе не четко обоснована теоретическая значимость
исследования, отражена связь исследования с задачами
профессиональной деятельности.
Работа содержит элементы рекомендаций по использованию
результатов проведенного исследования на практике
В работе не обоснована теоретическая значимость исследования,
связь исследования с задачами профессиональной деятельности
не четко определена
Не отражаются вопросы практического применения и внедрения
результатов исследования в практику;
неумение анализировать научные источники, делать
необходимые выводы

Четкость
формулирово
к цели и
задач
исследования,
методическая
грамотность

Цель и задачи исследования грамотно сформулированы,
структура работы им полностью соответствует. Правильно
выбраны и применены необходимые методы исследования
Цель и задачи грамотно сформулированы, структура работы в
основном им соответствует. Имеются не значительные ошибки в
выборе и/или применении методов исследования
Имеются не значительные ошибки в выборе и/или применении
методов исследования.
Цель и задачи сформулированы недостаточно четко, слабо
связаны со структурой работы. Имеются грубые ошибки в выборе
и/или применении методов исследования
Аппарат исследования не продуман или отсутствует его
описание; не сформулированы цель и задачи

Логичность
изложения
материала.
Наличие

В работе имеется четкая структура, внутреннее единство и
композиционная целостность, логическая последовательность
изложения материала. Сделаны аргументированные выводы по
результатам работы, они соответствуют целевым установкам



аргументиров
анных
выводов по
результатам
работы, их
соответствие
целевым
установкам

В работе имеется четкая структура, внутреннее единство и
композиционная целостность, логическая последовательность
изложения материала. Сделаны аргументированные выводы по
результатам работы, они соответствуют целевым установкам
Материал изложен логично и последовательно, но имеются
недочеты в структуре работы. Сделаны выводы по результатам
работы, но они не всегда аргументированы. Выводы в основном
соответствуют целевым установкам
В работе отсутствует внутреннее единство, имеются нарушения в
логике и последовательности изложения материала. Выводы
поверхностные, не всегда соответствуют целевым установкам

Наличие
обоснованны
х
предложений
по
совершенство
ванию
деятельности
организации,
изложение
своего
видения
перспектив
дальнейшего
исследования
проблемы

В работе содержатся самостоятельно сформулированные
предложения по совершенствованию деятельности в организации,
имеются обоснования, намечены пути дальнейшего исследования
темы. (Возможно наличие акта внедрения)
В работе сформулированы предложения по совершенствованию
деятельности организации, однако обоснования выполнены
недостаточно корректно. Видение перспектив дальнейших
исследований не структурированное.
Рекомендации по совершенствованию деятельности организации
носят формальный характер. Видение перспектив дальнейших
исследований отсутствует
Работа не носит самостоятельного исследовательского характера;
не содержит анализа и практического разбора деятельности
объекта исследования; не имеет выводов и рекомендаций

Уровень
языковой и
стилистическ
ой
грамотности

Высокий уровень языковой и стилистической грамотности. В
работе отсутствуют речевые и орфографические ошибки. Автор
свободно владеет деловым стилем речи
В работе допущены некоторые стилистические и речевые
погрешности, при этом автор хорошо владеет деловым стилем
речи
Недостаточное владение деловым стилем речи. В работе имеются
различного рода ошибки; опечатки исправлены не полностью

Качество
оформления
работы

Работа оформлена в соответствии со всеми требованиями,
предъявляемыми к ДП.
Имеются не значительные недочеты в оформлении
Много недочетов в оформлении
Работа имеет вид компиляции из немногочисленных источников
без оформления ссылок на них или полностью заимствована.
Оформление работы не соответствует требованиям,
предъявляемым к ВКР, поверхностное знакомство со
специальной литературой; минимальный библиографический
список

Уровень сформированности компетенций

Уровень
сформирован

ности
компетенций
(ФГОС)

Индикаторы отметить V



и
общетрудовы
х функций
(ПС)
Автором
показан
высокий
уровень
сформирован
ности
компетенций

Способности анализировать теоретические исследования и
нормативные правовые акты и на их основе делать необходимые
выводы, заключения, проекты, предложения, рекомендации.
В работе использованы источники на иностранном языке.
Автор апробировал результаты на практике и научно-
практических конференциях международного, всероссийского и
регионального уровней в своих докладах.
Способности разработки, внедрение, оценка и корректировка
технологических или методических решений, процессов,
имеющих практическое значение.

Автором
показан
низкий
уровень
сформирован
ности
компетенций

Не сформированы способности анализировать теоретические
исследования и нормативные правовые акты и на их основе
делать необходимые выводы, заключения, предложения,
рекомендации.
В работе не использованы источники на иностранном языке.
Автор не апробировал результаты на практике и научно-
практических конференциях международного, всероссийского и
регионального уровней в своих докладах (тезисах).
Не сформированы способности разработки, внедрение, оценка и
корректировка технологических или методических решений,
процессов.

Характеристика обучающегося в период подготовки
За время работы Иванов С.В. проявил себя как грамотный, добросовестный, ответственный специалист,
вдумчивый, самостоятельный исследователь. Индивидуальное задание выполнял в установленные сроки.
Замечания, высказанные в ходе индивидуальных консультаций и подготовки ДП, учтены и исправлены.
Вывод:
Представленный ДП Иванова С.В. соответствует всем нормативным документам, регулирующим
государственную итоговую аттестацию. Структура работы логически выдержана и отражает
последовательное рассмотрение теоретических и практических вопросов, связанных с темой исследования.
ДП Иванова С.В. рекомендована к защите.

Преподаватель __________________________
Отправлено через сервис «Личный кабинет обучающегося» (https://portfolio.usue.ru)
Дата 05.06.2025

С отзывом ознакомлен через сервис «Личный кабинет обучающегося» (https://portfolio.usue.ru)
ФИО обучающегося: Иванов Сергей Викторович

дата 05.06.2025
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